
 

CALENDARUL 

DE DESFĂȘURARE A CONCURSULUI  

PENTRU OCUPAREA UNUI POST VACANT DE FEMEIE DE SERVICIU,  

 PERIOADĂ NEDETERMINATĂ  

DIN DATA DE 13.05.2022 – 19.05.2022 

 

 

ETAPA I – Selecția dosarelor de înscriere la concurs  

-Dosarele de înscriere se depun la sediul bibliotecii în perioada 20.04.2022 - 05.05.2022 în intervalul 

orar 8,00 – 15,30. 

-Selecția dosarelor - 06.05.2022 

-Afișarea rezultatelor selecției - 09.05.2022  

-Depunerea contestațiilor – 10.05.2022 

-Soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatelor după contestații - 11.05.2022 

ETAPA II - Proba practică 

-Proba practică va avea loc în data de 13.05.2022, ora 9,00 și va consta în testarea abilităților 

practice ale candidaților prin efectuarea curățeniei într-un spațiu din cadrul bibliotecii. 

-Afișarea rezultatelor - 16.05.2022  

-Depunerea contestațiilor - 17.05.2022 

-Soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatelor după contestații – 18.05.2022 

ETAPA III – Interviul  

-Interviul va avea loc în data de 19.05.2022 ora 9,00. În cadrul interviului se vor testa abilitățile, 

aptitudinile și motivația candidaților. 

-Afișarea rezultatelor – 20.05.2022 

-Depunerea contestațiilor – 23.05.2022 

-Soluționarea contestațiilor și afișarea rezultatelor după contestații – 24.05.2022 

-Afișarea rezultatelor finale ale concursului – 25.05.2022 

Notă:  

Se pot prezenta la etapa a II-a numai candidații declarați admiși la etapa I. 

Candidatul poate participa la proba următoare numai în condițiile promovării probei anterioare cu 

minimum 50 de puncte din 100 posibile. 

Punctajul final se calculează ca medie aritmetică a punctajelor obținute la proba practică și 

interviu. 

Candidații declarați admiși la concurs sunt obligați să se prezinte la post în termen de maximum 15 

zile calendaristice de la data afișării rezultatelor finale a concursului. 

Prin excepție de la aliniatul anterior, candidații declarați admiși la concurs pot solicita, în termen 

de 3 zile lucrătoare de la afișarea rezultatelor finale ale concursului, un termen ulterior de prezentare la 

post, care nu poate depăși 20 de zile lucrătoare de la data afișării rezultatului concursului. 


